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LUTTE CONTRE LE HARCELEMENT 
Plan de prévention 

 

 

Ecole EP du BOHRIE // 67540 OSTWALD 

 

 

I. PREVENTION 
 

 Modalités, instances mobilisées, personnes ressources,  
documents ressources 

Explicitation du 
harcèlement aux 
élèves 

Sensibilisation dans les 15 premiers jours de l’année (comme les gestes 
de premiers secours au cycle 3) 
EMC Débats et vidéos/échanges 
Journée Nale de lutte contre le harcèlement à l’école (10 11 22) 
 

Actions 
d’information à 
destination des 
parents 

Affichage externe 
Conseil d’école // Conseils de classe 
Réunions de rentrée des parents 
Blog de l’école, blog de classe  
Règlement de l’école 
Plan prévention harcèlement 

Participation à des 
temps forts 

Journée « Non au harcèlement »  
Concours NaH en 2020/2021, 2021/2022…et 2023 à voir 

Dispense de 10 
heures 
d’apprentissage 
aux élèves du CP 
au CM2. 

Contenus dispensés, répartition dans l’année, adaptation à la 
maturité des élèves. (cf Eduscol ou autres sites et documents 
internes à l’école) 
Mise en place prochaine du boîte « pour dire »…où chacun pourra dire 
ce qu’il sait d’une situation de « harcèlement » ou « d’embêtement »… 

 

II. DETECTION 
 

 Modalités, instances mobilisés, personnes ressources,  
documents ressources 

Sensibilisation de 
la communauté 
éducative à la 
détection 

Sujet à l’ordre du jour aux conseils des maîtres selon les situations 
rencontrées : sensibilisation et vigilance 
Echanges sur la mise en œuvre des moyens pour éviter les situations de 
harcèlement (lieux particuliers, surveillances, échanges…) 
Ecoute des élèves et parents : être disponible 
Ne jamais laisser de côté le moindre signe, traiter de suite avec tous les 
acteurs concernés 
Sensibilisation et échanges avec l’équipe du périscolaire (et la mairie si 
nécessaire), afin de travailler de concert. 
En vue : la « boîte à dire »…en élémentaire pour que chacun puisse 
écrire ce qu’il a vu, entendu, ressenti… (source pour le conseil des 
maître) 

Rédaction d’un 
protocole 
d’intervention et 
de prise en charge 
des situations 

Protocole rédigé par l’équipe éducative. 
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Participation à des 
temps forts 

Conseils de classe : des temps « pour dire » (hebdomadaires) 
Conseils des maîtres réguliers 
Conseils des (élèves) délégués 
Conseil de classe (élèves) hebdomadaires (certaines classes) 

 

III. TRAITEMENT DES FAITS 
 

 Modalités, instances mobilisés, personnes ressources,  
documents ressources 

Orientation des 
cibles, témoins et 
intimidateurs 

- Appui sur le protocole de prise en compte d’intervention et de traitement 
(recueil des signes, écoute, empathie, décisions, vigilance…) 
- Appui sur l’équipe ressource de circonscription 
 

 

 

 

Document communiqué aux personnels de l’école  

 

Document communiqué aux parents en conseil d’école  

 


